PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranga Alimentar

4

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO DO 1° E 2° TERMOS ADITIVOS DO
TERMO DE COLABORACAO N° 001/2021 — P.ADM. N° 003/2021 — DISPENSA DE
CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2021

L

O MUNICIPIO DE CONTAGEM, com sede na Praca Presidente Tancredo Neves, n°.200,
Bairro Camilo Alves, Contagem/MG, CEP: 32.017-900, inscrito no CNPJ sob o
n°18.715.508/0001-31, por intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
Trabalho e Seguranga Alimentar neste ato representado por sua Secretdria Daniela Tiffany
Prado de Carvalho, CPF n°. 049.666.236-85, com fundamento no que dispdem o artigo 45 da
Lei Municipal n® 4.910/2017 e no Decreto Municipal n° 30/2017, resolve modificar o 1° e 2°
Termos Aditivos do Termo de Colaborag¢iio n® 001/2021, celebra(_io com a Organizagdo da
Sociedade Civil ASSOCIACAO DE APOIO SOCIAL E CULTURAL RENASCER,
inscrita no CNPJ/MF sob n.° 05.956.125/0001-03, cujo objeto é o “desenvolvimento dos
servigos de proteg@io social basica, média e alta complexidade nos equipamentos publicos
Centros de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) e Centros de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social (CREAS), em conformidade com a Resolugiio n® 109 de 11 de novembro de

2009 — Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais.”, conforme clausulas e condigoes

seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem como objeto adequar o plano de trabalho, parte integrante e
indissociavel do 1° e 2° Termos Aditivos ao Termo de Colaboragio n® 001/2021 no tocante ao
ANEXO I - DETALHAMENTO DA FORMACAO DO CUSTO DE RECURSOS
HUMANOS, ANEXO II - DETALHAMENTO DA FORMACAO DO CUSTO DE
SERVICOS DE TERCEIROS e ANEXO III - DETALHAMENTO DA FORMACAO
DOS CUSTOS DE MATERIAIS DE CONSUMO, conforme abaixo disposto:

%

1° Termo de Apostilamento ao 1° e 2° Termos Aditivos ao Termo de Colaboracio N° 001/2021



PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranga Alimentar

8.3 PLANO DE APLICACAO DETALHADA DOS RECURSOS POR RUBRICA

&

DESCRICAO DA DESPESA

VALOR MENSAL
DA DESPESA

VALOR TOTAL DA DESPESA

PESSOAL E
ENCARGOS
(ANEXO I)

Pagamento de Remunerag@es
(13° Salario, Adicional de
Férias, Férias, Aviso Prévio
Indenizado)

Pagamento de Encargos
Sociais, Tributos e
Beneficios (INSS, FGTS,
PIS/PASEP, Auséncia
Remunerada, Licengas, Vale
Transporte e Qutros
Beneficios)

RS 432.626,99

RS

5.191.523,92

SERVICOS
DE
TERCEIROS
PESSOA
JURIDICA
(ANEXO II)

Servico de manutencfio e
conservacdo de imdveis,
mdaquinas e equipamentos
(Pequenos reparos) / Servigo
de transporte com locagdo de
veiculo com motorista /
Servigo de locagio
mobiliria / Servigos
Graficos de Divulgaciio e
Comunicacgio (folder, cartaz,
cartilha, busdoor, outdoor,
etc) / Placas de Identificagéo
para os CRAS e CREAS,
Servigos de telefonia movel /
Servigo de internet / Servigos
de fotografia para
documentos / aquisi¢éo de
passagens para usudrios da
politica de assisténcia social
— como beneficios eventuais
/ Servigo de som automotivo
/ Produgéo de midias e spots
e publicidade digital.

R§ 7.028,11

R$

8433727

MATERIAL
DE
CONSUMO
(ANEXO I1I)

Despesas relativas aos
materiais de consumo
exclusivamente necessarios a
execugdo do objeto de forma
direta, relacionados no
Anexo III, parte integrante
desse plano de trabalho

RS 16.533

(¥5]
[3)
(V5]

RS

198.400,00

CUSTOS
INDIRETOS
(ANEXO IV)

Despesas relativas aos custos
indiretos necessarios a
execugdo do objeto, seja qual
for a proporgéo em relagio
ao valor total da parceria,
conforme Art. 46, inciso I11

da Lei 13.019/2014.

R$ 16.650,00

RS

199.800,00

VALOR TOTAL

RS  472.838,43

5.674.061,19

1° Termo de Apostilamento ao 1° e 2° Termos Aditivos ao Termo de Colaboragio N° 001/2021
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranga Alimentar

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICACAO

Ratificam-se todas as demais cldusulas e condigBes anteriormente acordadas no Termo de
Colaboracgo n.° 001/2021 e respectivos aditivos, permanecendo validas e inalteradas as nio

expressamente modificadas por este instrumento.

Contagem, 16 de novembro de 2022.

/ L foudtt Ll
Danfe a iffany Prado de Carvalho

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguran¢a Alimentar

1° Termo de Apostilamento ao 1° e 2° Termos Aditivos ao Termo de Colaboragio N° 001/2021



PLANO DE TRABALHO DO PRIMEIRO
APOSTILAMENTO AO PRIMEIRO E SEGUNDO

. P’:EF.E'LU@ '.\"L:':'c'; ik ::c_)m:tss_m .| |TERMOS ADITIVOS DO TERMO DE COLABORACAO N°
SHERNE MuiiCiy de Deseavaiimanty.saddl 001/2021 - P.A. N° 003/2021/SMDS - DISPENSA DE

Trabalho e Seguranga Alimentar CHAMAMENTO
PUBLICO N° 001/2021
1. DADOS CADASTRAIS
1.1 SECRETARIA GESTORA DA POLITICA PUBLICA
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranga Alimentar
Endereco Bairro
Rua Padre Rossini Candido, 10 Centro
Cidade U.F. CEP DDD/Fone
Contagem MG 32.040-030 (031) 3352-6884
1.1.1 GESTOR(A) DA PARCERIA :
Ludimila de Rezende Ribeiro — matricula: 0154321-2
12 OSC - ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL
Nome CNPJ
ASSOCIAGAO DE APOIO SOCIAL E CULTURAL RENASCER 05.956.125/0001-03
Endereco Bairro
Rua Agripino Lima, n® 181 Inconfidentes
Cidade U.F. CEP DDD/Fone
Contagem MG 32.223-270 3133638312
Banco Agéncia Conta Op. E-mail
Caixa Economica Federal 1639 00005826-4 1 assrenascer(@gmail.com
1.2.1 DIRIGENTE : &
Nome do Responszivel C.P.F
Maria Imaculada Carmo Silva Gomes 326.977.406-00
R.G./Orgiio Expedidor Cargo Periodo de Mandato
M-1.529.504 Presidente 06/02/2019 a 05/02/2023
Endereco Bairro
Rua José Antunes n°140 Inconfidentes
Cidade U.F. CEP Telefone E-mail
Contagem M.G. 32.223-230 31984718744 S T

|
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2. DESCRICAO DO OBJETO A SER EXECUTADO : ’ S A e
2.1 PROGRAMA DE GOVERNO : ' ; 22 PERIODO DE EXECUCRO.
Inicio

10/03/2022 10/03/2023

Estruturacao dos Servigos de Protegio Social

2.3 IDENTIFICACAO DO OBJETO

Cooperagdo técnica para o desenvolvimento dos servigos de protegio social basica e de média Complexidade nos equipamentos piiblicos Centros de Referéncia da Assisténcia Social -

CRAS e Centros de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS, em conformidade com a Resolugdo n° 109 de 11 de novembro de 2009 - Tipificag@o Nacional de Servigos
Socioassistenciais.

3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

O Sistema tnico de Assisténcia Social - SUAS & um sistema unificado responsavel pela organizagio da politica de assisténcia social, em Ambito federal, estadual & municipal, E materializa o
contetdo da LOAS, tendo o modelo de gestfio descentralizado e participativo, define e organiza os elementos essenciais para execugdo da politica piblica de assisténcia social, normatizando os
padrdes nos servigos, a qualidade no atendimento aos usuirios, os indicadores de avaliagio e resultado, 2 nomenclatura dos servigos e da rede prestadora de servigo socioassistencial. Nesse
contexto, as agdes da assisténcia social sdio organizadas tendo como referéneia o territério onde as pessoas moram, considerando suas demandas e necessidades. As agdes desenvolvidas buscam
promover renda com servigos socioassistenciais na perspectiva de oferecer maiores oportunidades ¢ possibilidades de desenvolvimento de individuos, familias e comunidades. (SUAS, 2003).
Nesse contexto, a protegdo social se configura uma nova situagdo para o Brasil, que tem como principio garantir as pessoas que necessitam e, sem contribui¢do prévia a provisio dessa protecio
social, garantindo as seguintes segurangas: seguranga de sobrevivéncia (rendimento ¢ de autonomia), de acolhida e de convivio ou vivéncia familiar. Desse modo, a Politica Social se divide em
suas protegdes: Proteio Social Basica — PSB e a Protegdo Social Especial — PSE (média e alta complexidade). Os servigos socioassistenciais no SUAS sdo organizados segundo as seguintes
referéncias: vigilincia social, protegio social e defesa social & institucional.

Os servigos de protegio social basica serio executados de forma direta nos Centros de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS e em outras unidades bisicas e publicas de assisténcia social, bem
como de forma indireta nas entidades e organizagdes de assisténcia social da area de abrangéncia dos CRAS. O CRAS ¢é uma unidade piiblica da politica de assisténcia social, de base territorial,
localizado em dreas com maiores indices de vulnerabilidade e risco social, destinado a prestaciio social basica as familias e pessoas. Tem por objetivo prevenir a ocorréncia de situagées de
vulnerabilidades e riscos sociais nos territérios por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisi¢des, do fortalecimento de vinculos familiares e comunitirios, e da ampliagdo do acesso
a0s direitos de cidadania. Cabe informar que no 1iltimo ano foram realizados 24, 109 atendimentos presenciais ¢ 3,868 atendimentos remotos no CRAS, além das familias acompanhadas e as
participantes dos grupos de convivéncia ¢ fortalecimento de vinculos.

No que se refere a Protegdo Social Especial — PSE, ressalta-se presta atendimento a familias ¢ individuos em situagdo de risco pessoal e social em decorréncia de abandono, maus tratos fisicos,
abusos sexuais, uso de substincias psicoativas, cumprindo medidas socioeducativas, situagio de rua ¢ de trabalho infantil. Os Centros de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS &
a unidade pablica estatal que se constitui como locus de referéncia, nos territérios, da oferta de trabalho social especializado no SUAS a familias e individuos em situagdo de risco pessoal e social,
por violagdes de direitos. Seu papel no SUAS define, igualmente, seu papel na rede de atendimento. O objetivo do trabalho do CREAS & contribuir para romper com padrdes violadores de direitos
no interior das familias, prevenir a reincidéncia de violagdes de direitos por meio do fortalecimento da familia no desempenho de sua fungio protetiva. E importante informar que na média dos
ultimos anos, foram atendidos nos CREAS Eldorado, Sede, Ressaca ¢ Vargem das Flores um total de 1.249 casos, que envolvem os individuos encaminhados e suas familias,

Conforme o disposto na NOB-RH/SUAS (2006), o porte dos municipios ¢ o elemento fundamental no planejamento do quantitativo de equipamentos no territrio, ou s¢ja, & o nimero de familias
que vivem no territério que constituem parimetros para a capacidade de atendimento e o nimero de equipamentos, além da defini¢3o das equipes nas unidades socioassistenciais: CRAS e CREAS.
Nesse contexto, destaca-se a importincia de conhecer a realidade municipal mediante o diagnéstico socioterritorial e os dados de vigilincia soci istencial, para comp d
encontra o piblico a ser referenciado e identificar as familias que convivem com as vulnerabilidades préprias da Politica da Assisténcia Social.

Nesse cenario, para atender as familias que se encontram em vulnerabilidade social e risco pessoal no Ambito da Proteciio Social Basica o municipio possui dez (10) Centros de Referéncia da
Assisténcia Social - CRAS, e da Protegio Social Especial possui (04) CREAS. Para o atendimento da assisténcia social a primazia do foco est4 na familia, Desse modo, as familias que constituem
o ptiblico usuirio da Politica de Assisténcia Secial, sio cidadios e ETUPOS que se encontram ¢m situagGes de vulnerabilidade e riscos, em que os beneficidrios do Programa Bolsa Familia em
especial aquelas em descumprimento de condicionalidades por motivos relacionados a situagdes de risco pessoal ¢ social, por violagdo de direitos, e do Beneficio de Prestagio Continuada sio
prioritirios no acompanhamento.
No municipio de Contagem possui 57.736 familias inscritas no Cadastro Unico dos Programas Sociais. Num total de 23.445 familias cadastradas com renda per capita mensal de RS 0,00 até RS
89.00, vivendo em situagdo de extrema pobreza. Sobre o Beneficio de Prestagiio Continuada — BPC da Lei Orgénica da Assisténcia Social (LOAS) que garante um salario minimo mensal 2 pessoa
com deficiéncia que comprove nio possuir meios de prover a prépria manutengdo, nem de té-la provida por sua familia — Contagem no més de maio de 2020, registrou o nimero de 9,622
beneficidrios, sendo 4,194 pessoas com deficiéncia ¢ 5.428 pessoas idosas.

E importante destacar que, desde o inicio da pandemia as condigdes precirias de vida da populagdo que vive em situagdo de vulnerabilidade e risco social tém se agravado no Brasil, isso em
fungdo da disseminagdo da COVID-19 e das suas consequéncias sociais e econdmicas. A situagio econdmica do pals escancarou & aprofundou os efeitos da extrema desigualdade social que vive
as familias pobres ¢ o fato de tantas pessoas em condigdo de miséria ainda estarem invisiveis as politicas piiblicas,

Diante do porte do municipio ¢ do nimero de familias beneficidrias dos programas sociais, os dados nos permitem afirmar que h4 um déficit de cobertura na oferta de Servigos e equipamentos no
municipio de Contagem. O que representa um niimero consideravel de individuos e familias tendo o seu direito violado, e, portanto, a serem inseridas na politica piklica de Assisténcia Social.
Sendo necessdrio, portanto, potencializar as agdes de acompanhamento, cadastro e ampliar a cobertura dos Centros de Referéncia da Assisténcia Social nos territérios de vulnerabilidade social.

A parceria, ora proposta, contemplari a continuidade dos servigos ofertados nos equipamentos de CRAS e CREAS, conforme as diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social visando
garantir a integridade e observincia dos direitos fundamentais de seus usnarios. A continuidade da execugdo é fundamental para as atividades nos CRAS/CREAS, além de ampliar a cobertura da

Protecio Social Basica nas Regionais do municipio de Contagem e o nimero de familias referenciadas nos termitérios, ao implantar as equipes volantes nos territérios que s6 possuem um CRAS ¢
também aumentar o nimero de equipamentos.

a situagdo que se

4. ABRANGENCIA SR

Municipio de ContagemyMG

5. PCBLICO ALVO : - ;

O publico-alvo deste termo ¢ subdividido para atender as necessidades dos CRAS como a dos CREAS como seguem:
Publico alvo do CRAS:

Populacdo que vive em situagdo de vulnerabilidade decorrente da pobreza, privagio ou auséncia de renda elon, fragilizacio de vinculos afetivos.
Piiblico alvo de CREAS:

Criancas ¢ adolescentes, Familias e individuos
que tiveram o afastamento do convivio famili

6. PERIODO DE EXECUCAQ

12 meses, com inicio a partir de 10 de margo de 2022, conforme publicagio do extrato no Diario Oficial de Contagem,




7. RESULTADO / PRODUTO ESPERADQ / IMPACTOS PBEVISTGS

Enfrentamento da pobreza;
Garantia do minimos sociais;

Provimento de condigdes para atender contingéncias sociais:
Promover a universalizagio dos direitos sociais;

8. METAS E ETAPAS

8.1 METAS Sz
N.° META PRAZO
1 Atender familias nos CRAS - Centros de Referéncia em Assisténcia Social 12 MESES
2 Realizar oficinas nos CRAS - Centros de Referéncia em Assisténcia Social 12 MESES
3 Realizar encaminhamentos para a rede de politicas pblicas e sistema de garantia de direitos \ 12 MESES
4 Acompanhar familias no CREAS - Centros de Referéncia Especializado de Assisténcia Social ; 12 MESES
5 Realizar atividades em grupo com os usu.irio:c, dos CREAS - Centros de Referéncia Especializado de | 150 12 MESES
Assisténcia Social
6 Realizar apoio técnico administrativo e de gestiio em atendimento 20s usuarios/beneficiarios de 12 12 MESES
programas sociais (més) )
7 Realizar diagnéstico socioassistencial nas regionais 8 12 MESES
[8.2 CRONOGRAMA DE EXECUGAO ' o)
i INDICADOR . ) .
META ACAO I INICIO TERMINO RESPONSAVEL
! UNIDADE QTDE |
1 drencimente de it i LU CRAS B Familias atendidas/més 0 10/3/2022 1032023 | FAwipedoCRAS eda
municipio 0O8C
— m i Seda
) Realizagio de eventos ¢ oficinas nos I0CRAS | poo e realizadas/més 65.000 10/3/2022 jormozs | BadiReda CRAS
do municipio 0O8C
Realizagdo de encaminhamentos para a rede de
3 politicas publicas ¢ sistema de garantia de Encaminhamentos realizados/M&s 960 10/3/2022 10/3/2023 Equipe do CRAS
direitos
4 B e 15.000 10/3/2022 105372023 | Fauipe do CREAS ¢
do municipio da OSC
Realizagdo de atividades em grupo com Atividades em grupo . Equipe do CREAS ¢
: usudrios dos 04 CREAS do municipio realizadas/Més 1.700 1032022 10/3/2023 da 0SC
Realizar apoio técnico administrativo e de
6 gestdo em atendimento aos Gestdo/més 350 10/3/2022 10/3/2023 Equipe da OSC
usudrios/beneficidrios de programas sociais
Realizar diaende . ial 7
7 ea ardzagnostzcr.) sagoassnstcncm nas Gestio/més 12 10/3/2022 10/3/2023 Equxpc\da OSC e
regionais Protegio Basica
Equipe da OSC,
Realizar a¢des de sensibilizagio, capacitagio, CRAS, CREAS ¢
8 mobilizagio de pessoas e instituigses para o Agao/més 10 10/3/2022 10/3/2023 Diretoria de Protegdo
enfrentamento ao trabalho infantil a Crianga e
Adolescentes

[83 PLANO DE APLICACAQ DETALHADA DOS RECURSOS POR RUBRICA

DESCRICAQ DA DESPESA

Pagamento de Remunerag@es (13° Saldrio, Adicional de Férias,
Férias, Aviso Prévio Indenizado)

parceria, conforme Art. 46, inciso ITI da Lei 13.019/2014.

PESSOA.L‘E ENCARGOS RS 432.626,99 | RS 5.191.523,92
(ANEXO I) Pagamento de Encargos Sociais, Tributos ¢ Beneficios (INSS,
FGTS, PIS/PASEP, Auséncia Remunerada, Licengas, Vale
Transporte ¢ Outros Beneficios)
Servigo de manutengfio e conservagio de iméveis, maquinas e
equipamentos (Pequenos reparos) / Servico de transporte com
locagdo de veiculo com motorista / Servigo de locagio mobilidria /
SERVICOS DE TERCEIROS bt S el e e
PESSOA JURIDICA : RO AoD SteY Tatase JodmUICALI0 AR o8 | oy 7.028,11 | RS 84.337.27
(ANEXO I1) CRAS e CREAS, Servigos de telefonia mével / Servigo de internet /
Servigos de fotografia para documentos / aquisi¢io de passagens
para usuérios da politica de assisténcia social — como beneficios
eventuais / Servigo de som automotivo / Produgio de midias & spots
¢ publicidade digital.
Despesas relativas aos materiais de consumo exclusivamente
MATERIAL DE CONSUMO =5 2 : X .
(ANEXO III) necessarios a execugdo do objeto de forma direta, relacionados no | R$ 16.533,33 | RS 198.400.00
Anexo 111, parte integrante desse plano de trabalho
Despesas relativas aos custos indiretos necessarios a execu¢zo do
CUSTOS IV T . .
( ANEXOMII:FP): 0s objeto, seja qual for a proporgZo em relagio ao valor total da RS 16.650,00 | RS 199.800,00

VALOR TOTAL _ R ]

5 ‘-sis#&_:ﬁsl,u




[3.4 INDICADORES, DOCUMENTOS E OUTROS MEIOS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERICAO DO CUMPRIY
Metas 1 e 2. Quantidade de atendimento sociofamiliar realizados, nos limites estabelecidos pelo MDS para municipio de grande porte, comprovados em relatério mensais de gestio;
Meta 3, Listas de presenga eventos (oficina ¢ agGes comunitarias), relatérios fotogréfico das agdes desenvolvidas, relatérios mensais de gestdo, minimo 50% de realizagdo; Meta 4,
encaminhamentos registrados em formuldrios préprios das unidades de atendimento:
Meta 5. realizagdo de atividades em grupo a cada trés meses pelas equipes do CREAS, comprovados por listas de presenga, relatérios fotografico das atividades desenvolvidas relatérios
mensais de gestdo; Meta 6. realizar apoio técnico administrativo, conforme orienta¢3o da unidade gestora.
Meta 7. Relatério consolidados de dados emitidos pela equipé técnica.
9. PREVISAO DE RECEITAS E A ESTIMATIVA DE DESPESA A SEREM REALIZADAS NA EXECUGAO DAS ACOES, INCLUINDO ENCARGOS SOCIAIS E
TRABALHISTAS E A DISCRIMINACAO DOS CUSTOS INDIRETOS NECESSARIOS AEXECUCAQ DO PROJETO
Previsiio de receita: Recurso do Tesouro Federal e Municipal
Estimativa de despesas:
1) ANEXO I - DETALHAMENTO DA FORMACAQ DO CUSTO DE PESSOAL;
2) ANEXO II - DETALEAMENTO DA FORMACAO DOS CUSTOS DOS SERVICOS DE TERCEIROS;
3) ANEXO III - DETALHAMENTO DA FORMACAOQ DOS CUSTOS DOS MATERIAIS DE CONSUMO;
4) ANEXO IV - DETALHAMENTO DA FORMACAO DOS CUSTOS INDIRETOS.
10. PLANO DE DESEMBOLSO FINANCEIRO
CONCEDENTE
QTDE DE CRAS CREAS
PARCELAS PREVISAQ DE VALOR DA PREVISAO DE VALOR DA
V. N Iy NTE
NATUREZA | REPASSE s PARCELA NATERLEA REPASSE = PARCELA
MUNICIPAL RS 126.979,03 MUNICIPAL | RS 103.533,94
03/22 03/22
ESTADUAL RS 288.000,00 ESTADUAL | RS 285.000,00
04/22 MUNICIPAL RS 126.979,03 04/22 MUNICIPAL | RS 103.533.94
05/22 MUNICIPAL RS 126.979,03 05/22 MUNICIPAL | RS 103.533,94
MUNICIPAL RS 126.979.03 MUNICIPAL | RS 103.533,94
06/22 06/22
FEDERAL RS 96.000,00 FEDERAL RS 95.000,00
MUNICIPAL RS 126.979,03 MUNICIPAL | RS 103.533.94
07/22 07/22
FEDERAL RS 96.000,00 FEDERAL RS 95.000,00
MUNICIPAL RS 126.979,03 MUNICIPAL | RS 103.533,94
08/22 08/22
FEDERAL RS 96.000,00 FEDERAL R$ 95.000,00
MUNICIPAL RS 126.979,03 MUNICIPAL | RS 103.533,94
09/22 MUNICIPAL RS 126.999.73 09/22 MUNICIPAL | RS 78.302,13
14 33504300 FEDERAL RS 96.000,00 33504300 FEDERAL |RS 95.000,00
MUNICIPAL RS 126.979,03 MUNICIPAL | RS 103.533,94
10/22 10/22
FEDERAL RS 96.000,00 FEDERAL RS 95.000,00
MUNICIPAL RS 126.979,03 MUNICIPAL | RS 103.533,94
11/22 FEDERAL RS 96.000,00 11/22 FEDERAL RS 95.000,00
MUNICIPAL RS 126.999,72 MUNICIPAL | RS 78.302,12
MUNICIPAL R$ 126.979,03 MUNICIPAL | RS 103.533.94
12/22 12/22
FEDERAL RS 96.000,00 FEDERAL RS 95.000,00
MUNICIPAL RS 126.999,72 MUNICIPAL | RS 78.302,13
01/23 MUNICIPAL RS 126.979,03 01/23 MUNICIPAL | RS 103.533,94
FEDERAL RS 96.000,00 FEDERAL R$ 95.000,00
MUNICIPAL K 3
0223 RS 126.979,03 0223 MUNICIPAL | RS 103.533,94
FEDERAL RS 96.000,00 FEDERAL | RS 95.000,00
MUNICIPAL RS 1.904.747,53 MUNICIPAL | RS 1.477.313,66
FEDERAL
SUB TOTAL RS 864.000,00 T — FEDERAL |RS  8$55.000,00
ESTADUAL RS 288.000,00 ESTADUAL | RS 285.000,00
TOTAL RS 3.056.747,53 TOTAL RS 2.617.313,66
sea i : sovees R LT VALOR TOTAL DO PLANO DE VALOR TOTAL DO PLANO DE
Identificacdio da Despesa Classificaciio Orcamentiria il i b e e s : 3
3 T Rt R ; _ | TRABALHOPREVISTO2022 | TRABALHO PREVISTO 2023
MUNICIPAL — CRAS 1102.08.244.0005.2039.33504300-0100 RS 253.999.45 | RS 126.999,72
MUNICIPAL — CREAS 1102.08.244.0005.2041 33504300.0100 RS 156.604.25 | RS 78.302,13




MUNICIPAL - CRAS 1102.08.244.0005.2039.33504300.0100 RS 1.269.790,30 | RS 253.958,06
MUNICIPAL — CREAS 1102.08.244.0005.2041.33504300.0100 RS 1.035.339,40 | RS 207.067,88
FEDERAL - CRAS 1102.08.244.0005.2039.33504300.2129 RS 672.000,00 | RS 192.000,00
FEDERAL - CREAS 1102.08.244.0005.2041,33504300.2129 RS 665.000,00 | RS 190.000,00
ESTADUAL - CRAS 1102.08.244.0005.2039.33504300.2156 RS 288.000,00 | RS 5
ESTADUAL - CREAS 1102.08.244,0005.2041.33504300.2156 RS 285.000,00 | RS z

Os valores serdo repassados de acordo com o cronograma de desembolso compativel com os gastos das etapas vinculadas 4s metas do cronograma fisico.
11. CRONOGRAMA DE CONTRAPARTIDA SRR T : SRR Sl v

Conforme Art 35 da Lei 13019/2014, § lo ndio ser4 exigida
contrapartida financeira como requisito para celebragio de parceria,

12. PRESTACAQ DE CONTAS PARCIAL ; S R B e DR S

As prestages de contas deverdo ser apresentadas mensalmente conforme estabelecido pelo Manual de prestagdo de contas da CGM e as regras estabelecidas no Termo de Parceria.
RELATORIO DE CUMPRIMENTO META FiSICA: encaminhamento de comprovagBes de cumprimento de metas.

RELATORIO DE CUMPRIMENTO DA META FINANCEIRA: de acordo com o cronograma de desembolso e em conformidade com o Manual de Prestagdo de Contas da Controladoria Geral do
Municipio.

RELATORIO DE PRESTACAO DE CONTAS FINAL: em conformidade com o Manual de Prestaciio de Contas da Controladoria Geral do Municipio

13. APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA PMC

DECLARAMOS que foi analisado o contelido do PLANQ DE TRABALHO, aprovamos e autorizamos a execugio dos procedimentos operacionais detalhados no mesmo, que seré vinculado ao
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 003/2021/SMDS.

p e Trei

Contagem, 16 de novembro de 2022.

- @4«/ «2{/%) cetlliis—
{ Danicla Tiffany Prado de Carvalho

Secretdria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranca Alimentar

Gestor da Parceria
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Secretaria Municipal
de Desenvolvimento
Social, Trabalho e

Seguranca Alimentar

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO DO PRIMEIRO E SEGUNDO TERMOS ADITIVOS DO TERMO DE COLABORACAO N° 001/2021 — PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO N° 003/2021 — DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2021.

Extrato do Primeiro Termo de Apostilamento do 1° e 2° Termos Aditivo do Termo de Colaboracao n° 001/2021 firmado entre o Municipio de Contagem, por intermédio
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranca Alimentar e a Organizacao da Sociedade Civil ASSOCIAGAO DE APOIO SOCIAL E CULTURAL
RENASCER, inscrita no CNPJ sob n® 05.956.125/0001-03.

Fundamento legal: Art. 45 da Lei Municipal n® 4.910/2017 e o Decreto Municipal n°. 30/2017.

Do objeto: Adequar o plano de trabalho, parte integrante e indissociavel do 1° e 2° Termos Aditivos ao Termo de Colaboracao n° 001/2021 no tocante ao ANEXO | -
DETALHAMENTO DA FORMAGAO DO CUSTO DE RECURSOS HUMANOS, ANEXO Il - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DO CUSTO DE SERVICOS DE TERCEIROS e ANEXO
IIl - DETALHAMENTO DA FORMAQAO DOS CUSTOS DE MATERIAIS DE CONSUMO.

Ratificam-se todas as demais cldusulas e condi¢bes anteriormente acordadas no Termo de Colaboracao n.° 001/2021 e respectivos aditivos, permanecendo vélidas e
inalteradas as nao expressamente modificadas por este instrumento.

Data assinatura: 16/11/2022.

Daniela Tiffany Prado de Carvalho
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranca Alimentar

Secretaria Municipal

de Desenvolvimento
Urbano e Habitacao

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitacao/Superintendéncia de Fiscalizacdo Urbana, faz publicar a notificacdo abaixo relacionada:

0S. n° 000001.

Auto de Fiscalizagdo:001038.

Auto de Embargo/Interdicao: 000144.

Auto de Infracdo: 000011.

Autuado: Jovelino Lucio de Matos.

Fiscalizacdo de Obras Particulares.

Assunto: Execucdo de obra sem o devido licenciamento.

Execucao de obra Particular sem licenca — Lei Municipal 295/2020, artigo 1°- Lei Complementar 055/2008 artigo 8° e Lei Complementar 077/2010 anexo 3.

A Diretoria de Fiscalizacdo de Obras Particulares da Superintendéncia de Fiscalizacao Urbana faz publicar que, através do Auto de Fiscalizagdo 001038, notificou em
10/06/2019 as 14:30h o contribuinte, Jovelino Lucio de Matos, inscrito no CPF 219.706.

916-49, para no prazo de 07(sete) dias apresentar os necessarios projeto aprovado e alvara de construcdo para a obra de sua responsabilidade, que esta sendo erigida
no endereco Rua Jodo Damasceno 96 — Bairro Nossa Senhora de Fatima — Contagem, conforme determinam as legislagdes retromencionadas.

Notifica-se ainda a manter paralisada a execucao da obra até a sua regularizagao.

Tendo em vista o descumprimento do Auto de Fiscalizacdo 001038, por ndo apresentar a licenca para execucao da obra e por ndo possuir o devido projeto aprovado,
e diante do fato de ter sido constatada que a obra continuava e evolucdo, foram lavrados em 04/08/2022 o Auto de Embargo/Interdicao 000144 e o Auto de Infracédo
000011, tendo sido enviados via Correios com aviso de Recebimento AR, com pena pecuniéria prevista de R$2.000,00.

"Este documento esta assinado digitalmente nos termos da Lei Federal 14063/2020, Lei Federal 11.419/2006, Medida Proviséria 2.200-2/2001, Lei Municipal 5241/2022 e Decreto 594/2022. A assinatura digital cumpre a fungéo de associar uma
pessoa ou entidade a uma chave publica. Os métodos criptograficos adotados pela Prefeitura de Contagem impedem que a assinatura eletronica seja falsificada, ou que os dados do documento sejam adulterados, tornando-os inviolaveis.
Portanto, i pela assi digital, a ici e ainvi ili de todos os dados do presente DIARIO OFICIAL DE CONTAGEM - DOC." Para outras informacoes, acesse www.contagem.mg.gov.br.




